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 IR.GUMS.REC.1400.125  کد اخلاق:                                                       1401/ 29/04  تاریخ اتمام طرح:        

 مهمترین یافته ها و کاربرد آنها:

 :  یآموزش  طهیح

قرار داشته است اما حیطه دانش از میان چهار  صلاحیت پرستاران بالا بوده و در وضعیت عالی    ی مطالعه حاضرها  افتهیطبق    

جهت فائق آمدن بر این مشکل به نظر می رسد می توان با افزایش آموزش های لازم  . حیطه مورد بررسی دارای نقاط ضعفی بوده است

ی تئوری مراقبت های  به دانشجویان پرستاری به صورت افزایش ساعات کارآموزی و کارورزی در بخش های ویژه و افزایش تعداد واحد ها

 ویژه به بهبود وضعیت عملکرد پرستاران کمک کرد تا ارائه اقدامان درمانی هرچه بهتر و متعالی تر باشد. 

 حیطه مدیریتی :

در وضعیت اشتغال پرستاران به وسیله افزایش تعداد نیروها، بویژه در   لازم اصلاحات اعمال با راستا مدیران بهداشتی می توانند در این

 موجبات افزایش ام شیوع پاندمی کرونا، همچنین با به کار گیری نیرو های با سابقه کار بیش تر در بخش های مراقبت های ویژهای

 فراهم آورند.  را  بیماران سلامت ارتقاء  و و حفظ درمانی های سازمان بهروری

 

 پرستاران بیمارستانی ، کفایت بالینی ، بخش مراقبت های ویژه     کلید واژه ها:

  علوم  دانشگاه  یدرمان   یآموزش  مراکز  در  آن  با  مرتبط  عوامل  و  ژهیو  یها  مراقبت  بخش  پرستاران  تیصلاح  یبررس عنوان طرح:

 1399-1400   سال  در  لانیگ  یپزشک

  

 مدیران بخش سلامت   –مراکز آموزشی درمانی   :مخاطبان

 جید پورشیخیان م دکتر   -دکتر عبد الحسین امامی سیگارودی   - مسعود صالحی سقالکساری   :همکاران و طرح   مجری


